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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

                                            

                                             Απόφαση 49/09.09.2025 

                      Της 314ης Συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών  

                  του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, στις 09.09.2025 

 

Την 9η Σεπτεμβρίου 2025, ημέρα Τρίτη και ώρα 11:00 π.μ., πραγματοποιήθηκε η 314η Συνεδρίαση της 

Επιτροπής Ερευνών του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, μέσω της Υπηρεσίας Τηλεδιασκέψεων e:Presence, 

κατόπιν της υπ΄ αριθμ. πρωτ. 19388/05.09.2025 Πρόσκλησης και Ημερήσιας Διάταξης του Πρύτανη του 

Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, Καθηγητή κ. Αθανάσιου Κατσή και της από 08.09.2025 ορθής επανάληψης 

αυτής. 

 
Παρόντες:  

1. Κατσής Αθανάσιος, Καθηγητής, Πρύτανης Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, Πρόεδρος της Επιτροπής 

Ερευνών (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

2. Ζυγά Σοφία, Καθηγήτρια του Τμήματος Νοσηλευτικής, Αντιπρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και  

εκπρόσωπος της Σχολής Επιστημών Υγείας, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

3. Αγοράκη Μαρία - Ελένη, Αναπληρώτρια Καθηγήτρια του Τμήματος Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής, 

εκπρόσωπος της Σχολής Διοίκησης, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

4. Γεωργιάδης Κωνσταντίνος, Καθηγητής του Τμήματος Οργάνωσης και Διαχείρισης Αθλητισμού, 

εκπρόσωπος της Σχολής Επιστημών Ανθρώπινης Κίνησης και Ποιότητας Ζωής, τακτικό μέλος (μέσω 

τηλεδιάσκεψης). 

5. Μπλέσιος Αθανάσιος, Καθηγητής του Τμήματος Θεατρικών Σπουδών, εκπρόσωπος της Σχολής Καλών 

Τεχνών, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης).  

6. Πετρόπουλος Δημήτριος, Καθηγητής του Τμήματος Γεωπονίας, εκπρόσωπος της Σχολής Γεωπονίας και 

Τροφίμων, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης).  

7. Πετρόπουλος Σωτήριος, Αναπληρωτής Καθηγητής του Τμήματος Πολιτικής Επιστήμης και Διεθνών 

Σχέσεων, εκπρόσωπος της Σχολής Κοινωνικών και Πολιτικών Επιστημών, τακτικό μέλος (μέσω 

τηλεδιάσκεψης). 

8. Τρυφωνόπουλος Χρήστος, Καθηγητής του Τμήματος Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών, εκπρόσωπος 

της Σχολής Οικονομίας και Τεχνολογίας, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

 

Απόντες:  

1. Ξέστερνου Μαρία, Αναπληρώτρια Καθηγήτρια του Τμήματος Φιλολογίας, εκπρόσωπος της Σχολής 

Ανθρωπιστικών Επιστημών και Πολιτισμικών Σπουδών, τακτικό μέλος. 

 

ΕΙΔΙΚΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ 
ΑΦΜ: 999739279, Δ.Ο.Υ. Τρίπολης 
Έδρα: Ερυθρού Σταυρού 28 & Καρυωτάκη, 22 131 Τρίπολη 
Τηλέφωνο: 2710 372130  
e-mail: elke@go.uop.gr - Url: https://elke.uop.gr/  

mailto:elke@go.uop.gr
https://elke.uop.gr/
ΑΔΑ: ΡΚΜΨ469Β7Δ-ΩΩΤ
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Στη Συνεδρίαση συμμετείχε μέσω τηλεδιάσκεψης, χωρίς δικαίωμα ψήφου, η κ. Ελένη Πρεζεράκου, 

Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Διεύθυνσης της ΜΟΔΥ ΕΛΚΕ Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, σύμφωνα με το 

άρθρο 10 του Οδηγού Χρηματοδότησης του ΕΛΚΕ (ΦΕΚ 7701/τ.Β'/31.12.2023). 

 

Τα Πρακτικά τήρησε η Γραμματέας της Επιτροπής Ερευνών κ. Μαρία Παφύλια, υπάλληλος ΙΔΑΧ του 

Πανεπιστημίου Πελοποννήσου (μέσω τηλεδιάσκεψης).  

 

Αφού διαπιστώθηκε η κατά το νόμο απαρτία, άρχισε η Συνεδρίαση περί ώρα 11:05 π.μ. 

 
Συζητήθηκαν τα θέματα της Ημερήσιας Διάταξης και αποφασίστηκαν ως εξής:  
 
Α. ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ 
 
Β. ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΕΙΣ  

 

Γ. ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 
….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

Θέμα 49: Έγκριση Αποσπάσματος Πρακτικού της Συνέλευσης του Τμήματος Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής 

Πολιτικής, περί έγκρισης Πρακτικού Αξιολόγησης στο πλαίσιο της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 

Επιστημονικού Πεδίου 1 του έργου «Απόκτηση Ακαδημαϊκής Διδακτικής Εμπειρίας σε Νέους Επιστήμονες 

Κατόχους Διδακτορικού στο Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου ακαδημαϊκού έτους 2025-2026» με κωδικό ΟΠΣ 

(MIS) 6038282, του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» (Εισηγητής: Καθηγητής 

Αναπληρωτής Καθηγητής Σωτήριος Πετρόπουλος) 

 

Ο Πρύτανης και Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, Καθηγητής κ. Αθανάσιος 

Κατσής, δίνει τον λόγο στον εκπρόσωπο της Σχολής Κοινωνικών και Πολιτικών Επιστημών Αναπληρωτή 

Καθηγητή του Τμήματος Πολιτικής Επιστήμης και Διεθνών Σχέσεων ο οποίος ενημερώνει τα παρόντα μέλη για 

το υπ’ αριθμ. 19389/05.09.2025 έγγραφο της Γραμματείας του Τμήματος Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής 

Πολιτικής. 

 

Η Επιτροπή Ερευνών λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Το Ν.4957/2022 (ΦΕΚ 141/τ.Α΄/22.07.2022) «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: 

Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές 

διατάξεις», όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

2. Τον Οδηγό Χρηματοδότησης του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου ( ΦΕΚ 7701/τβ’ /31.12.2023).  

3. Την υπ΄ αριθμ. 108523/24.07.2024 (αρ. εισ. πρωτ. ΕΛΚΕ: 15724/29.07.2024) Πρόσκληση με τίτλο: «Δράσεις 

δια βίου μάθησης στην Ανώτατη Εκπαίδευση (απόκτηση ακαδημαϊκής διδακτικής εμπειρίας σε νέους 

επιστήμονες κατόχους διδακτορικού) ακ. ετών 2024 - 2025, 2025 - 2026 και 2026 - 2027» για την υποβολή 

προτάσεων στο Πρόγραμμα: Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή (Κωδικός Πρόσκλησης ΕΚΠ30 - Α/Α 

Πρόσκλησης ΟΠΣ 9533, ΑΔΑ: 9ΜΔ1Η-0Κ4).  
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4. Την υπ΄ αριθμ. 169064/13.11.2024 Τροποποίηση της Πρόσκλησης με τίτλο: «Δράσεις δια βίου μάθησης 

στην Ανώτατη Εκπαίδευση (απόκτηση ακαδημαϊκής διδακτικής εμπειρίας σε νέους επιστήμονες κατόχους  

διδακτορικού) ακ. ετών 2024 - 2025, 2025 - 2026 και 2026 - 2027» για την υποβολή προτάσεων στο 

Πρόγραμμα: Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή (Κωδικός Πρόσκλησης ΕΚΠ30 - Α/Α Πρόσκλησης 

ΟΠΣ 9533, ΑΔΑ: 936ΘΗ-9ΤΙ). 

5. Το υπ΄ αριθμ. 1989/07.04.2025 (αρ. εισ. πρωτ. ΕΛΚΕ: 9937/28.04.2025) έγγραφο της Επιτελικής Δομής ΕΣΠΑ  

Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. - Μονάδα Α, με Θέμα: «Κατανομή θέσεων εντεταλμένων διδασκόντων για την απόκτηση 

ακαδημαϊκής διδακτικής εμπειρίας στα ΑΕΙ κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026.». 

6. Το υπ΄ αριθμ. 65192 ΕΞ 2025/11.04.2025 (αρ. εισ. πρωτ. ΕΛΚΕ: 9936/28.04.2025) έγγραφο της Ειδικής 

Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» - Μονάδα Α3. 

7. Την υπ΄ αριθμ. 271/1/01.07.2025 Απόφαση της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου (ΑΔΑ:  

98ΡΥ469Β7Δ-ΧΧ8), με Θέμα: «Υποβολή πρότασης για το έργο "Απόκτηση Ακαδημαϊκής Διδακτικής 

Εμπειρίας σε Νέους Επιστήμονες Κατόχους Διδακτορικού στο Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου για το 

ακαδημαϊκό έτος 2025-2026”. Ορισμός Επιστημονικού Υπευθύνου και αναπληρωτή επιστημονικού 

υπευθύνου, κατανομή των θέσεων εντεταλμένων διδασκόντων για το ακαδ. έτος 2025-2026». 

8. Την υπ΄ αριθμ. 271/2/01.07.2025 Απόφαση της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου (ΑΔΑ:  

ΨΚΝΜ469Β7Δ-ΞΨΣ), με Θέμα: «Έγκριση Ακαδημαϊκού Ημερολογίου του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου για 

το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026». 

9. Την υπ΄ αριθμ. 3/01.07.2025 Απόφαση της 311ης Συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών (ΑΔΑ: 

ΨΛΜΤ469Β7Δ-041), για α) έγκριση υποβολής πρότασης με τίτλο: «Απόκτηση Ακαδημαϊκής Διδακτικής 

Εμπειρίας σε Νέους Επιστήμονες Κατόχους Διδακτορικού στο Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου ακαδημαϊκού 

έτους 2025-2026» στο Πρόγραμμα Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή (Κωδικός Πρόσκλησης 

ΕΚΠ30 - Α/Α Πρόσκλησης ΟΠΣ 9533) και β) ορισμό Επιστημονικά Υπευθύνου και Αναπληρωτή Επιστημονικά 

Υπευθύνου.  

10. Την υπ΄ αριθμ. 43/15.07.2025 Απόφαση της 312ης Συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών (ΑΔΑ: Ρ6ΨΙ469Β7Δ-

4ΟΔ), περί έγκρισης Σχεδίου Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για υποβολή αιτήσεων 

υποψηφιότητας από Νέους Επιστήμονες Κατόχους Διδακτορικού για το χειμερινό εξάμηνο του 

ακαδημαϊκού έτους 2025-2026, στο πλαίσιο του έργου «Απόκτηση Ακαδημαϊκής Διδακτικής Εμπειρίας σε 

Νέους Επιστήμονες Κατόχους Διδακτορικού στο Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου ακαδημαϊκού έτους 2025-

2026» με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6038282, του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή». 

11. Την υπ΄ αριθμ. 44/15.07.2025 Απόφαση της 312ης Συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου (ΑΔΑ: ΨΩΕΑ469Β7Δ-5ΦΡ), περί ορισμού Επιτροπών Αξιολόγησης και Επιτροπών Ενστάσεων 

της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για υποβολή αιτήσεων υποψηφιότητας από Νέους 

Επιστήμονες Κατόχους Διδακτορικού για το χειμερινό εξάμηνο του ακαδημαϊκού έτους 2025-2026, στο 

πλαίσιο του έργου «Απόκτηση Ακαδημαϊκής Διδακτικής Εμπειρίας σε Νέους Επιστήμονες Κατόχους 

Διδακτορικού στο Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου ακαδημαϊκού έτους 2025-2026» με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 

6038282, του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή». 

12. Την υπ΄ αριθμ. 43/09.09.2025 Απόφαση της 314ης Συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου (ΑΔΑ: 9Ψ1Τ469Β7Δ-5ΦΛ), για α) αποδοχή του έργου «Απόκτηση Ακαδημαϊκής Διδακτικής 

Εμπειρίας σε Νέους Επιστήμονες Κατόχους Διδακτορικού στο Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου ακαδημαϊκού 

έτους 2025-2026» με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6038282, του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική 
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Συνοχή», β) ορισμό Επιστημονικά Υπευθύνου και Αναπληρωτή Επιστημονικά Υπευθύνου του έργου, γ) 

έγκριση συνολικού και ετήσιου προϋπολογισμού του έργου για το οικονομικό έτος 2025, δ) έγκριση 

υποβολής Τεχνικού Δελτίου Υποέργου, ε) έγκριση Τεχνικού Παραρτήματος Υλοποίησης με Ίδια Μέσα και 

στ) ορισμό Επιτροπών του έργου. 

13. Τους όρους της υπ’ αριθμ. 18236/21.07.2025 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος του Τμήματος 

Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής Πολιτικής, για υποβολή αιτήσεων υποψηφιότητας από Νέους Επιστήμονες 

Κατόχους Διδακτορικού για το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026 (ΑΔΑ: ΨΕΧΔ469Β7Δ-7ΞΘ).   

14. Το Απόσπασμα Πρακτικών της 280ης/05.09.2025 Συνεδρίασης της Συνέλευσης του Τμήματος Κοινωνικής 

και Εκπαιδευτικής Πολιτικής (Θέμα 1ο )  

 

αποφασίζει ομόφωνα την έγκριση του ανωτέρω Αποσπάσματος Πρακτικού της Συνέλευσης του Τμήματος 

Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής Πολιτικής, περί έγκρισης Πρακτικού Αξιολόγησης στο πλαίσιο της υπ’ αριθμ. 

18236/21.07.2025 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για υποβολή αιτήσεων υποψηφιότητας από Νέους 

Επιστήμονες Κατόχους Διδακτορικού για το χειμερινό εξάμηνο του ακαδημαϊκού έτους 2025-2026, στο πλαίσιο 

του έργου «Απόκτηση Ακαδημαϊκής Διδακτικής Εμπειρίας σε Νέους Επιστήμονες Κατόχους Διδακτορικού στο 

Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου ακαδημαϊκού έτους 2025-2026» (Κ.Α. 80891) με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6038282, του 

Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή», όπως παρουσιάζεται στο Παράρτημα της 

παρούσας Απόφασης της οποίας αποτελεί αναπόσπαστο μέρος. 

 

Αναλυτικά, οι προσωρινοί πίνακες κατάταξης και αποκλεισθέντων παρουσιάζονται παρακάτω: 

 
 

ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

 

Αρ. Πρωτ. Αίτησης 
Υποψηφίου 

Βαθμολογία 
 

Χρονικό Διάστημα 
 

19579/1.8.2025 86 
Όπως θα οριστεί στη σύμβαση και 

μέχρι 13/02/2026 

19718/4.8.2025 64,5  

19652/1.8.2025 45  
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19091/29.7.2025 40  

 

ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΚΛΕΙΣΘΕΝΤΩΝ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

 

Αρ. Πρωτ. Αίτησης Υποψηφίου 

- 

 

Οι ενστάσεις επί των αποτελεσμάτων γίνονται δεκτές, ηλεκτρονικά στο email: sep-secr@uop.gr, εντός 

αποκλειστικής προθεσμίας πέντε (5) ημερολογιακών ημερών από την επομένη της ανάρτησης της παρούσας 

απόφασης αποδοχής – έγκρισης αποτελεσμάτων στον ιστότοπο ΔΙΑΥΓΕΙΑ. Η ένσταση πρέπει να είναι έγγραφη 

(ψηφιακά π.χ. pdf) και νομίμως υπογεγραμμένη με ηλεκτρονική-ψηφιακή υπογραφή (μέσω του gov.gr). 

Σημειώνεται ότι:  

• Η παρούσα Απόφαση αναρτάται στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στους ιστοτόπους: ΕΛΚΕ Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου, Πανεπιστημίου Πελοποννήσου και οικείου Τμήματος.   

• Εφόσον δεν υπάρχουν εμπρόθεσμες ενστάσεις, τότε μετά την λήξη της προβλεπόμενης προθεσμίας, ο 

προσωρινός πίνακας αξιολόγησης καθίσταται αυτόματα οριστικός, χωρίς εκ νέου απόφαση της 

Επιτροπής Ερευνών ή και ανάρτηση στους προαναφερόμενους ιστοτόπους.  

• Σε περίπτωση υποβολής ενστάσεων, η διαδικασία ολοκληρώνεται με έκδοση νέας Απόφασης της 

Επιτροπής Ερευνών του ΕΛΚΕ Πανεπιστημίου Πελοποννήσου με τον οριστικό πίνακα κατάταξης 

υποψηφίων, αφού προηγηθεί εξέταση των ενστάσεων από την Επιτροπή Ενστάσεων με έκδοση νέου 

Πρακτικού και νέου πίνακα κατάταξης και σχετική απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος. 

 

Επίσης, σημειώνονται τα εξής: 

1. Ο/Η υποψήφιος/α με τη μεγαλύτερη βαθμολογία, θα είναι εκείνος/η που θα κληθεί να αναλάβει το 

έργο. Εάν κατά την εξέλιξη του ακαδημαϊκού έτους προκύψει αδυναμία συνέχισης του διδακτικού 

έργου εκ μέρους του ωφελούμενου, προκειμένου να μη διαταραχθεί η αλληλουχία των μαθημάτων 

στο πρόγραμμα σπουδών, επιτρέπεται η ανάθεση του υπολειπόμενου διδακτικού έργου στον/στην 

πρώτο/η επιλαχόντα/ούσα ή, εφόσον δεν υπάρχει, η επανάληψη πρόσκλησης του Ιδρύματος για το 

υπολειπόμενο διδακτικό έργο, αν αυτό είναι δυνατόν. 

2. Σε περίπτωση μη αποδοχής της θέσης από τον/την επιτυχόντα/ούσα θα κληθεί για αποδοχή ο/η 

επόμενος/η κατά σειρά κατάταξης στον αξιολογικό πίνακα (πρώτος/η επιλαχών/ούσα κ.ο.κ.). Σε 

περίπτωση όπου δεν υπάρχει επιλαχόντας/ούσα ή δεν αποδεχθούν τη θέση, τότε αυτή καθίσταται 

άγονη.  

3. Οι υποψήφιοι που θα επιλεγούν, θα απασχοληθούν στο Τμήμα Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής 

Πολιτικής του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου με ανάθεση σύμβασης μίσθωσης έργου ως Εντεταλμένοι 

Διδάσκοντες σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 30, 64, άρθρο 65 παρ. 2, άρθρο 155  παρ. 2 & 3 και 

άρθρο 173 του Ν. 4957/2022 (Φ.Ε.Κ. Α΄141/21.07.2022). Το αντικείμενο της σύμβασης που θα 

υπογραφεί μεταξύ του ΕΛΚΕ του Πανεπιστήμιου Πελοποννήσου και του ωφελούμενου αφορά 

αποκλειστικά στο διδακτικό έργο που του ανατίθεται σύμφωνα με το αρ. 64 α, β, γ και στ 2ο εδάφιο του 

ΑΔΑ: ΡΚΜΨ469Β7Δ-ΩΩΤ



                                                                                                                                                  6 
 

 

ν.4957/2022 όπως καθορίζεται στην Απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος για το σύνολο των 

μαθημάτων που αντιστοιχούν στο γνωστικό αντικείμενο της θέσης, για την οποία επιλέχθηκε για το 

χειμερινό εξάμηνο του ακαδημαϊκού έτους 2025-2026. Το διδακτικό έργο παρέχεται με φυσική 

παρουσία, εκτός αν συντρέχουν λόγοι ανωτέρας βίας. Δεν είναι δυνατός ο επιμερισμός μιας θέσης σε 

περισσότερους ωφελούμενους.  

4. Παραδοτέο είναι η ολοκλήρωση της αυτοδύναμης διδασκαλίας μαθημάτων χειμερινού εξαμήνου 

Ακαδημαϊκού Έτους 2025-2026, η διεξαγωγή εξετάσεων και η τελική βαθμολόγηση των φοιτητών κατά 

την εξεταστική περίοδο του χειμερινού εξαμήνου, καθώς και  των επαναληπτικών εξετάσεων του 

εξαμήνου, μέσω της υλοποίησης των συμβάσεων των ωφελούμενων, η οποία πιστοποιείται με σχετική 

βεβαίωση του Προέδρου κάθε Τμήματος. 

5. Οι ημερομηνίες έναρξης και λήξης του φυσικού αντικειμένου συμπίπτουν με την έναρξη και λήξη του 

χειμερινού εξαμήνου  του ακαδημαϊκού έτους 2025-2026 όπως καθορίζεται από το ακαδημαϊκό 

ημερολόγιο του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου. Ως έναρξη θεωρείται η έναρξη των μαθημάτων του 

χειμερινού εξαμήνου ή η ημερομηνία υπογραφής σύμβασης (όποια είναι μεταγενέστερη), ως λήξη 

θεωρείται η λήξη των εξετάσεων του χειμερινού εξαμήνου. Σημειώνεται ότι η διεξαγωγή εξετάσεων και 

η τελική βαθμολόγηση των φοιτητών κατά την εξεταστική περίοδο του χειμερινού  εξαμήνου καθώς και  

των επαναληπτικών εξετάσεων του χειμερινού εξαμήνου του Σεπτεμβρίου περιλαμβάνονται  στις 

συμβατικές υποχρεώσεις  και  ευθύνες  του  ωφελούμενου ανεξαρτήτως της διάρκειας ή της μορφής 

της σύμβασης. 

6. Το ύψος των μηνιαίων αποδοχών των ωφελούμενων καθορίζεται από την παρ. 5 του άρθρου 173 του 

Ν. 4957/2022 για τις μηνιαίες αποδοχές των εντεταλμένων διδασκόντων στο ογδόντα τοις εκατό (80%) 

του βασικού μισθού του Μ.Κ.1 της βαθμίδας του Επίκουρου Καθηγητή των μελών Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι., 

καθώς και στο ογδόντα τοις εκατό (80%) του ειδικού επιδόματος διδασκαλίας και έρευνας της 

βαθμίδας του Επίκουρου Καθηγητή, για πλήρη απασχόληση, σύμφωνα με το θεσμικό πλαίσιο ν. 

5045/2023 όπως ισχύει. Σε περίπτωση επιλογής τους με καθεστώς μερικής απασχόλησης εφαρμόζεται 

η παρ. 7 του άρθρου 153 του ν. 4472/2017 (Α’ 74).   

7. Επιτρέπεται η σύναψη σύμβασης μεταξύ εκάστου ωφελούμενου και ενός μόνο ΑΕΙ ανά ακαδημαϊκό 

εξάμηνο.  Συνεπώς, ο ωφελούμενος της Πρόσκλησης δεν μπορεί να έχει παράλληλα άλλη ενεργή 

σύμβαση ως εντεταλμένος διδάσκοντας, από οποιαδήποτε πηγή χρηματοδότησης (όπως αυτές 

προσδιορίζονται στην παρ. 6 του άρθρου 173 του Ν. 4957/2022). Προς απόδειξη των ανωτέρω, πρέπει 

κατά την υπογραφή της Σύμβασης με κάθε εντεταλμένο διδάσκοντα να υποβάλλεται εκ μέρους του 

συμβαλλόμενου Υπεύθυνη Δήλωση στην οποία θα δεσμεύεται ότι θα υπογράψει Σύμβαση ως 

εντεταλμένος διδάσκοντας με ένα μόνο Α.Ε.Ι ανά ακαδημαϊκό εξάμηνο.  

8. Τέλος, πριν την υπογραφή της Σύμβασης με κάθε εντεταλμένο διδάσκοντα πρέπει να υποβάλλεται εκ 

μέρους του συμβαλλόμενου Υπεύθυνη Δήλωση υπογεγραμμένη μέσω gov.gr όπου να αναφέρεται 

αναλυτικά το πλήθος των ακαδημαϊκών εξαμήνων που έχει πραγματοποιήσει αυτοδύναμη διδασκαλία 

μετά την απόκτηση του διδακτορικού του διπλώματος καθώς και σε ποιους φορείς τριτοβάθμιας 

εκπαίδευσης. 
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Η Επιτροπή Ερευνών εξουσιοδοτεί τη Μονάδα Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης (ΜΟΔΥ) του Ειδικού 

Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας να προβεί στις απαραίτητες ενέργειες. 

         ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………        

                                                                                  Τρίπολη, 9 Σεπτεμβρίου 2025  

Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών  

του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου 

 

Καθηγητής Αθανάσιος Κατσής 

Πρύτανης Πανεπιστημίου Πελοποννήσου

ΑΔΑ: ΡΚΜΨ469Β7Δ-ΩΩΤ



8 

                                                                                 ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΚΑΙ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗΣ 

ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ  

Δαμασκηνού κ Κολοκοτρώνη, 20131 Κόρινθος 

Τ. 2741074991, 2741074993, 2741074999 

email:  sep-secr@uop.gr  

 

 

                                                                                  ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

 

 
Κόρινθος, 5 Αυγούστου 2025 

 
         

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ 
ΔΙΑΚΟΣΙΟΣΤΗΣ ΟΓΔΟΗΚΟΣΤΗΣ (280ης) ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 

ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 
 
Η διακοσιοστή ογδοηκοστή (280η) συνεδρίαση της Συνέλευσης πραγματοποιήθηκε την Παρασκευή, 5 Σεπτεμβρίου 
2025 υπό την προεδρία του Προέδρου του Τμήματος Καθηγητή κ. Αθανασίου Τζιμογιάννη.  
Στη συνεδρίαση συμμετείχαν τα εξής μέλη της Συνέλευσης: 
 
Α. ΜΕΛΗ ΔΕΠ 
1. Βενιέρης Δημήτρης, Καθηγητής  
2. Γαζή Φωτεινή, Καθηγήτρια,  
3. Δημόπουλος Κώστας, Καθηγητής  
4. Καρακατσάνη Δέσποινα, Καθηγήτρια 
5. Παπαδιαμαντάκη Παναγιώτα, Καθηγήτρια 
6. Παπαθεοδώρου Θεόδωρος, Καθηγητής 
7. Σουλιώτης Κυριάκος, Καθηγητής  
8. Τζιμογιάννης Θανάσης, Καθηγητής, Πρόεδρος Τμήματος  
9. Τσακίρη Δέσποινα, Καθηγήτρια  
10. Φερώνας Ανδρέας, Καθηγητής  
11. Φεφές Μιχάλης, Καθηγητής  
12. Φωτόπουλος Νικόλαος, Καθηγητής  
13. Κουτσαμπέλας Χρίστος, Αναπληρωτής Καθηγητής  
14. Αγγελάκη Μαρίνα, μόνιμη Επίκουρη Καθηγήτρια 
 
Β. ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΙ ΕΔΙΠ 
1. Σιφακάκης Πολυχρόνης, τακτικός εκπρόσωπος 
 
Απουσίαζαν ο Καθηγητής Κατσής Αθανάσιος και το μέλος ΕΕΠ Σπυροπούλου Αθανασία. Απουσίαζε, επίσης, με 
άδεια ανατροφής τέκνου η Μπούρα Μαρία, Επίκουρη Καθηγήτρια επί θητεία. Απουσίαζαν οι εκπρόσωποι των 
προπτυχιακών φοιτητών και των μεταπτυχιακών φοιτητών, οι οποίοι δεν έχουν οριστεί για το ακαδημαϊκό έτος 
2024-25, καθώς η σχετική εκλογική διαδικασία ήταν άγονη. 
Πρακτικά τήρησε, σύμφωνα με την απόφαση 6/19.02.2021 της 63ης Συνεδρίασης του Πρυτανικού Συμβουλίου η 
Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Γραμματείας Ιωάννα Δούκα. 
 
Η συνεδρίαση άρχισε στις 10.00, αφού ο Πρόεδρος διαπίστωσε την ύπαρξη της απαιτούμενης κατά το νόμο 
απαρτίας (15 παρόντα μέλη επί συνόλου 17). 
 
Η συνεδρίαση περιλαμβάνει τα εξής θέματα: 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
Β. Θέματα ημερήσιας διάταξης 

 

Θέμα 1: Αξιολόγηση των υποψηφιοτήτων για την κάλυψη θέσης από εντεταλμένους διδάσκοντες για 
απόκτηση ακαδημαϊκής εμπειρίας κατά το χειμερινό εξάμηνο του ακαδημαϊκού έτους 2025-26  
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Το λόγο έλαβε ο Πρόεδρος, ο οποίος παρουσίασε στα μέλη της Συνέλευσης το υπ΄ αριθμ. 21337/5.9.2055 

(Παράρτημα 1) της Επιτροπής Αξιολόγησης των υποψηφίων της υπ΄ αριθμ. 18236/21.7.2025 πρόσκλησης 

εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την πλήρωση μιας θέσης μέσω του προγράμματος «Απόκτηση ακαδημαϊκής 

διδακτικής εμπειρίας σε νέους επιστήμονες κατόχους διδακτορικού στο Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου» στο 

ακαδημαϊκό έτος 2025-2026 (χειμερινό εξάμηνο). Σύμφωνα με το ανωτέρω πρακτικό, η Επιτροπή Αξιολόγησης, η 

οποία αποτελείται από τον Καθηγητή κ. Δ. Βενιέρη, τον Καθηγητή κ, Κ. Σουλιώτη και την Επίκουρη Καθηγήτρια κ. Μ. 

Αγγελάκη, κατέταξε τις υποψηφιότητες ως εξής: 

 

α/α Ονοματεπώνυμο Αρ. Πρωτοκόλλου Βαθμολογία 

1 ***************** 19579/1.8.2025 86 

2 ***************************************** 19718/4.8.2025 64,5 

3 ************************** 19652/1.8.2025 45 

4 *********************************** 19091/29.7.2025 40 

 

Μετά από συζήτηση, τα μέλη της Συνέλευσης ενέκριναν την κατάταξη των υποψηφιοτήτων για την υπ΄ αριθμ. 
18236/21.7.2025 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την πλήρωση μιας θέσης μέσω του προγράμματος 
«Απόκτηση ακαδημαϊκής διδακτικής εμπειρίας σε νέους επιστήμονες κατόχους διδακτορικού στο Πανεπιστήμιο 
Πελοποννήσου» στο ακαδημαϊκό έτος 2025-2026 (χειμερινό εξάμηνο) για τη διδασκαλία του γνωστικού 
αντικειμένου: Οικονομικά Κοινωνικής Πολιτικής, Διοίκηση και Οικονομικά Υγείας για τη διδασκαλία του 
μαθήματος Διοίκηση και Οικονομικά Υπηρεσιών Υγείας – ΚΚΠ – 7ο εξάμηνο, σύμφωνα με το υπ΄ αριθμ. 
21337/5.9.2055 πρακτικό της οικείας Επιτροπής Αξιολόγησης. 

 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
Στο σημείο αυτό, και μετά την εξάντληση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης έληξε η συνεδρίαση περί ώρα 10.30. 
 
 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Γραμματείας του Τμήματος 

 
 

Ιωάννα Δούκα 
 

Ο Πρόεδρος του Τμήματος 
 
 
 

Αθανάσιος Τζιμογιάννης 
Καθηγητής 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 1 
 

ΔΙΑΚΟΣΙΟΣΤΗ ΟΓΔΟΗΚΟΣΤΗ (280η) ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ 
ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

 
 

Πρακτικό αξιολόγησης υποψηφιοτήτων για την πρόσκληση εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος για την πλήρωση μιας θέσης μέσω του προγράμματος  
«Απόκτηση ακαδημαϊκής διδακτικής εμπειρίας σε νέους επιστήμονες 

κατόχους διδακτορικού στο Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου» στο ακαδημαϊκό 
έτος 2025-2026  

(χειμερινό εξάμηνο) 
 

(αρ. πρωτ. 21337/5.9.2055) 
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ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

 
 

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης στο πλαίσιο της υπ΄ αριθμ. 18236/21.7.2025, Πρόσκλησης Εκδήλωσης 

Ενδιαφέροντος: 

1. Βενιέρης Δημήτριος, Καθηγητής, Πρόεδρος 

2. Σουλιώτης Κυριάκος, Καθηγητής, Γραμματέας 

3. Αγγελάκη Μαρίνα, Επίκουρη Καθηγήτρια, Μέλος 
 

τα οποία ορίσθηκαν σύμφωνα με την Απόφαση 17324/10.07.2025 (θέμα: Συγκρότηση Επιτροπών Αξιολόγησης και 
Ενστάσεων των υποψηφιοτήτων για την πλήρωση μιας θέσης μέσω του προγράμματος «Απόκτηση Ακαδημαϊκής 
Εμπειρίας σε Νέους Επιστήμονες Κατόχους Διδακτορικού στο Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου» για το χειμερινό 
εξάμηνο του ακαδημαϊκού έτους 2025-26) της 278/10.07.2025 Συνεδρίασης του Τμήματος Κοινωνικής και 
Εκπαιδευτικής Πολιτικής του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου (ΑΔΑ ΨΧΘ7469Β7Δ-ΦΑΝ) και την υπ’ αρ. 
44/15.07.2025 (αρ. Συν. 312) (ΑΔΑ: ΨΩΕΑ469Β7Δ-5ΦΡ) απόφαση της Επιτροπής Ερευνών του Ειδικού Λογαριασμού 
Κονδυλίων Έρευνας του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου περί ορισμού επιτροπών αξιολόγησης και ενστάσεων, 
διενήργησαν αξιολόγηση των προτάσεων και των δικαιολογητικών της ανωτέρω Πρόσκλησης που υπεβλήθησαν για 
τις θέσεις που αφορούν το Τμήμα Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής Πολιτικής και ειδικότερα για το Επιστημονικό 
Πεδίο 01:Οικονομικά Κοινωνικής Πολιτικής, Διοίκηση και Οικονομικά Υγείας 

Οι προτάσεις υπεβλήθησαν από 22.07.2025 και ώρα Ελλάδος 00.01, έως 01.08.2025 και ώρα Ελλάδος 23.59 

ηλεκτρονικά στην ηλεκτρονική διεύθυνση sep-secr@uop.gr και αφορούν την ανάθεση έργου σε νέους Επιστήμονες 

Κατόχους Διδακτορικού για το Χειμερινό Εξάμηνο του Ακαδημαϊκού Έτους 2025-2026, στο πλαίσιο του έργου 

«Απόκτηση Ακαδημαϊκής Διδακτικής Εμπειρίας σε Νέους Επιστήμονες Κατόχους Διδακτορικού στο Πανεπιστήμιο 

Πελοποννήσου ακ. έτους 2025-2026» στο πλαίσιο του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική 

Συνοχή», ΕΣΠΑ 2021-2027 με  Κωδικός ΟΠΣ 6038282. 

 

Τα μέλη της επιτροπής αξιολόγησης δεν έχουν την ιδιότητα συζύγου ή συμβίου ή σχέσεις συγγένειας έως τρίτου 

βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας με οποιονδήποτε υποψήφιο. (παρ. 3, άρθρο 244, Ν. 4957/2022 (ΦΕΚ 141 Α/21-

7-2022)». 

Σε διαφορετική περίπτωση για κάποιο μέλος της επιτροπής αξιολόγησης, θα το είχε γνωστοποιήσει εγγράφως στα 

λοιπά μέλη της ζητώντας την αντικατάστασή του. 

 

Επίσης, συνυποβάλλεται και η σχετική Δήλωση Απουσίας Σύγκρουσης Συμφερόντων (ΔΑΣΣ) σύμφωνα με τους 

κανονισμούς της ΕΕ. 

 

 

 

 

Υποβλήθηκαν εμπρόθεσμα οι ακόλουθες προτάσεις (ή αιτήσεις) με τον αντίστοιχο αριθμό πρωτοκόλλου: 

mailto:sep-secr@uop.gr
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- Επιστημονικό Πεδίο 01: Οικονομικά Κοινωνικής Πολιτικής, Διοίκηση και Οικονομικά Υγείας 

α/α Ονοματεπώνυμο Αρ. Πρωτοκόλλου 

1 
******************  

19091/29.7.2025 

2 ************************** 19579/1.8.2025 

3 ******************************** 19718/4.8.2025 

4 ******************* 19652/1.8.2025 

 

Αξιολόγηση υποψηφιοτήτων για το Επιστημονικό Πεδίο 01: Οικονομικά Κοινωνικής Πολιτικής, Διοίκηση και 

Οικονομικά Υγείας  

 

Υποψήφιος 1: ******************, με αρ. Πρωτ. 19091/29.7.2025 

Μετά από μελέτη του φακέλου της πρότασης του κ******************* με αρ. πρωτ. 19091/29.7.2025, η 

Τριμελής Επιτροπή έκρινε το εμπρόθεσμο και παραδεκτό αυτής, δεδομένου ότι έχει κατατεθεί εντός της ορισθείσας 

προθεσμίας, πλήρως συμπληρωμένη και υπογεγραμμένη, συνοδευόμενη από το σύνολο των απαιτούμενων 

δικαιολογητικών εγγράφων, βάσει όσων ρητώς ορίζονται στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. Κατόπιν 

τούτου, η Επιτροπή προχώρησε στον έλεγχο της πρότασης του υποψηφίου και καταλήγει στα κάτωθι, βάσει των 

ακολούθων κριτηρίων, με τους αντίστοιχους συντελεστές στάθμισης της βαρύτητας κάθε κριτηρίου (βαθμολογίας), 

σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 

  

Πιο συγκεκριμένα η βαθμολόγηση των κριτηρίων αξιολόγησης, αναλύεται παρακάτω: 

 

Κριτήρια Αποκλεισμού Απάντηση 

1 
Εμπρόθεσμη Υποβολή Πλήρους Αίτησης Υποψηφιότητας (και υπογεγραμμένη 

(ψηφιακά gov.gr)) 
ΝΑΙ 

2 
Λήψη διδακτορικού τίτλου μετά την 01.01.2015 (με Βεβαίωση για την ημερομηνία 

επιτυχούς υποστήριξης) 
ΝΑΙ 

3 

Υποβολή αναλυτικού Βιογραφικού Σημειώματος  

(συνοδευόμενο από το σύνολο των εγγράφων, τα οποία τεκμηριώνουν και 

πιστοποιούν τα διαλαμβανόμενα σε αυτό, όπως και η τεκμηρίωση της συνάφειας της 

διδακτορικής διατριβής με τη θέση) 

ΝΑΙ 

4 

 Σύνδεσμος της αναρτημένης στο ΕΚΤ Διδακτορικής Διατριβής, όπου απαιτείται 

(σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.1566/1985 αρ.70 παρ.15) στον οποίο αυτή είναι 

προσβάσιμη ή Πλήρες κείμενο της διδακτορικής διατριβής 

ΝΑΙ 

5 Για τις περιπτώσεις διδακτορικών τίτλων από Ιδρύματα της αλλοδαπής απαιτείται - 

mailto:sep-secr@uop.gr
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αναγνώριση από το ΔΟΑΤΑΠ (ή  ακολουθείται η διαδικασία όπως αποτυπώνεται στην 

παρ. 2 των Δικαιολογητικών Υποβολής Αίτησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος) 

6 
Σωρευτική άσκηση αυτοδύναμου διδακτικού έργου σε Α.Ε.Ι. που δεν υπερβαίνει τα 5 

ακαδημαϊκά εξάμηνα  
ΝΑΙ 

7 
Υποβολή σχεδιαγράμματος διδασκαλίας για καθένα από τα μαθήματα της θέσης του 

γνωστικού αντικειμένου  
ΝΑΙ 

8 
Υποβολή πλήρως συμπληρωμένων και υπογεγραμμένων Υπεύθυνων Δηλώσεων 

σύμφωνα με τα πρότυπα που επισυνάπτονται 
ΝΑΙ 

Κριτήρια Αξιολόγησης 
Μονάδες 

Βαθμολόγησης 

Α.   Βιογραφικό  σημείωμα υποψηφίου-υποψήφιας, το οποίο αναλύεται στα ακόλουθα:  

Α1 

Βαθμός συνάφειας διδακτορικού με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης 

[Σημείωση: Η βαθμολόγηση της συνάφειας θα τεκμηριώνεται πλήρως και λεπτομερώς 

από την Επιτροπή Αξιολόγησης του Τμήματος/της Σχολής και θα εγκρίνεται από τη 

Συνέλευση] 

5 

Α2 

Δημοσιευμένο Έργο συναφές με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης : 

• Επιστημονικές Δημοσιεύσεις σε περιοδικά, βιβλία και κεφάλαια βιβλίων ή 

τόμων, ανακοινώσεις σε συνέδρια1 ή/και 

• portfolio εργασιών και μελετών2 ή/και (όπου απαιτείται) 

• αποδεδειγμένη καλλιτεχνική δραστηριότητα3 (όπου απαιτείται) 

 

0 

 

 

 

Α3 

Μεταδιδακτορική έρευνα σε πεδίο σχετικό με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης 

[Σημείωση: Αφορά απασχόληση μετά την κτήση του διδακτορικού διπλώματος σε Α.Ε.Ι. 

ή ερευνητικά κέντρα ή ερευνητικούς οργανισμούς/φορείς ή εταιρείες με ερευνητική 

δραστηριότητα. Η μοριοδότηση αντιστοιχεί σε 5 μονάδες κατ’ έτος έως 2 έτη μέγιστο. 

Σε περίπτωση που ο χρόνος απασχόλησης υπολείπεται του έτους, η μοριοδότηση 

υπολογίζεται αναλογικά.  

Επισημαίνεται ότι η διδακτική εμπειρία δεν προσμετράται στη μεταδιδακτορική 

έρευνα. 

0 

Συνολική Βαθμολογία Κριτηρίου Α 5 

Β. Σχεδιάγραμμα Διδασκαλίας όλων των μαθημάτων της Θέσης (ανά γνωστικό αντικείμενο), το οποίο 

αναλύεται στα ακόλουθα: 

Β1 Συνάφεια με την περιγραφή του συνόλου των μαθημάτων της Θέσης (ανά γνωστικό 20 

mailto:sep-secr@uop.gr
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αντικείμενο) 

Β2 Αξιοποίηση καινοτόμων μεθοδολογιών / θεωριών & βιβλιογραφίας 5 

Β3 Δομή, οργάνωση, κατανομή ύλης 10 

Συνολική Βαθμολογία Κριτηρίου Β 35 

Συνολική Βαθμολογία Κριτηρίου Α & Β 40 

 
 

 

ΑΝΑΛΥΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΕΝΟΤΗΤΑ «ΣΤ. ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΥ/ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ» ΤΗΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ 

 

Κριτήριο Α:  

 

Α1  Η διατριβή με τίτλο «Επιδράσεις της κοινωνικής οικονομίας στην κοινωνική και οικονομική ανάπτυξη των 
χωρών της ΕΕ» κρίνεται οριακά συναφής με το Επιστημονικό Πεδίο και το σύνολο των μαθημάτων της θέσης, 
δεδομένου ότι πραγματεύεται ζητήματα κοινωνικής οικονομίας, κοινωνικής επιχειρηματικότητας, οικονομικής 
μεγέθυνσης, μακροοικονομικών ροών.  

Ως εκ τούτου η επιτροπή αποδίδει πέντε (5) μονάδες βαθμολόγησης. 

 

Α2  Το Δημοσιευμένο Έργο συναφές με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης έχει ως εξής: 

Το δημοσιευμένο έργο του υποψήφιου δεν είναι συναφές με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης 

 

Α3  Μεταδιδακτορική έρευνα σε πεδίο σχετικό με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης.  

Δεν αναφέρεται μεταδιδακτορική έρευνα. 

 

Γενικό Σύνολο Κριτηρίου Α: 5 

 

Κριτήριο Β: 

 

Β1 Η Επιτροπή διαπιστώνει πως το περιεχόμενο του σχεδιαγράμματος διδασκαλίας για το μάθημα «Διοίκηση 

και Οικονομικά Υπηρεσιών Υγείας» είναι απόλυτα συναφές με την περιγραφή του μαθήματος και προσμετρά 

είκοσι (20) μονάδες βαθμολόγησης. 

 

Β2 Η Επιτροπή διαπιστώνει πως στα σχεδιαγράμματα διδασκαλίας υπάρχει περιορισμένη αξιοποίηση 

καινοτόμων μεθοδολογιών θεωριών & βιβλιογραφίας στη διδασκαλία των μαθημάτων του επιστημονικού 

πεδίου (Οικονομικά Κοινωνικής Πολιτικής, Διοίκηση και Οικονομικά Υγείας) και ως εκ τούτου προσμετρά πέντε 

(5) μονάδες βαθμολόγησης. 

 

Β3 Η Επιτροπή, ύστερα από μελέτη του σχεδιαγράμματος διδασκαλίας για το μάθημα «Διοίκηση και 

Οικονομικά Υπηρεσιών Υγείας», θεωρεί πως περιλαμβάνει σωστή οργάνωση της ύλης και κατανομής των 

επιμέρους ενοτήτων, καλύπτοντας τις βασικές θεματικές του μαθήματος και ως εκ τούτου προσμετρά δέκα (10) 

μονάδες βαθμολόγησης. 
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Γενικό Σύνολο Κριτηρίου Β: 35 

 

Υποψήφιος 2: **************, με αρ. Πρωτ. 19579/1.8.2025 

Μετά από μελέτη του φακέλου της πρότασης του κ. *************** με αρ. πρωτ.  19579/1.8.2025, η Τριμελής 

Επιτροπή έκρινε το εμπρόθεσμο και παραδεκτό αυτής, δεδομένου ότι έχει κατατεθεί εντός της ορισθείσας 

προθεσμίας, πλήρως συμπληρωμένη και υπογεγραμμένη, συνοδευόμενη από το σύνολο των απαιτούμενων 

δικαιολογητικών εγγράφων, βάσει όσων ρητώς ορίζονται στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. Κατόπιν 

τούτου, η Επιτροπή προχώρησε στον έλεγχο της πρότασης του υποψηφίου και καταλήγει στα κάτωθι, βάσει των 

ακολούθων κριτηρίων, με τους αντίστοιχους συντελεστές στάθμισης της βαρύτητας κάθε κριτηρίου (βαθμολογίας), 

σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 

  

Πιο συγκεκριμένα η βαθμολόγηση των κριτηρίων αξιολόγησης, αναλύεται παρακάτω: 

 

Κριτήρια Αποκλεισμού Απάντηση 

1 
Εμπρόθεσμη Υποβολή Πλήρους Αίτησης Υποψηφιότητας (και υπογεγραμμένη 

(ψηφιακά gov.gr)) 
ΝΑΙ 

2 
Λήψη διδακτορικού τίτλου μετά την 01.01.2015 (με Βεβαίωση για την ημερομηνία 

επιτυχούς υποστήριξης) 
ΝΑΙ 

3 

Υποβολή αναλυτικού Βιογραφικού Σημειώματος  

(συνοδευόμενο από το σύνολο των εγγράφων, τα οποία τεκμηριώνουν και 

πιστοποιούν τα διαλαμβανόμενα σε αυτό, όπως και η τεκμηρίωση της συνάφειας της 

διδακτορικής διατριβής με τη θέση) 

ΝΑΙ 

4 

 Σύνδεσμος της αναρτημένης στο ΕΚΤ Διδακτορικής Διατριβής, όπου απαιτείται 

(σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.1566/1985 αρ.70 παρ.15) στον οποίο αυτή είναι 

προσβάσιμη ή Πλήρες κείμενο της διδακτορικής διατριβής 

ΝΑΙ 

5 

Για τις περιπτώσεις διδακτορικών τίτλων από Ιδρύματα της αλλοδαπής απαιτείται 

αναγνώριση από το ΔΟΑΤΑΠ (ή  ακολουθείται η διαδικασία όπως αποτυπώνεται στην 

παρ. 2 των Δικαιολογητικών Υποβολής Αίτησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος) 

ΝΑΙ 

6 
Σωρευτική άσκηση αυτοδύναμου διδακτικού έργου σε Α.Ε.Ι. που δεν υπερβαίνει τα 5 

ακαδημαϊκά εξάμηνα  
ΝΑΙ 

7 
Υποβολή σχεδιαγράμματος διδασκαλίας για καθένα από τα μαθήματα της θέσης του 

γνωστικού αντικειμένου  
ΝΑΙ 

8 
Υποβολή πλήρως συμπληρωμένων και υπογεγραμμένων Υπεύθυνων Δηλώσεων 

σύμφωνα με τα πρότυπα που επισυνάπτονται 
ΝΑΙ 
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Κριτήρια Αξιολόγησης 
Μονάδες 

Βαθμολόγησης 

Α.   Βιογραφικό  σημείωμα υποψηφίου-υποψήφιας, το οποίο αναλύεται στα ακόλουθα:  

Α1 

Βαθμός συνάφειας διδακτορικού με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης 

[Σημείωση: Η βαθμολόγηση της συνάφειας θα τεκμηριώνεται πλήρως και λεπτομερώς 

από την Επιτροπή Αξιολόγησης του Τμήματος/της Σχολής και θα εγκρίνεται από τη 

Συνέλευση] 

15 

Α2 

Δημοσιευμένο Έργο συναφές με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης : 

• Επιστημονικές Δημοσιεύσεις σε περιοδικά, βιβλία και κεφάλαια βιβλίων ή 

τόμων, ανακοινώσεις σε συνέδρια1 ή/και 

• portfolio εργασιών και μελετών2 ή/και (όπου απαιτείται) 

• αποδεδειγμένη καλλιτεχνική δραστηριότητα3 (όπου απαιτείται) 

 

25 

 

 

 

Α3 

Μεταδιδακτορική έρευνα σε πεδίο σχετικό με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης 

[Σημείωση: Αφορά απασχόληση μετά την κτήση του διδακτορικού διπλώματος σε Α.Ε.Ι. 

ή ερευνητικά κέντρα ή ερευνητικούς οργανισμούς/φορείς ή εταιρείες με ερευνητική 

δραστηριότητα. Η μοριοδότηση αντιστοιχεί σε 5 μονάδες κατ’ έτος έως 2 έτη μέγιστο. 

Σε περίπτωση που ο χρόνος απασχόλησης υπολείπεται του έτους, η μοριοδότηση 

υπολογίζεται αναλογικά.  

Επισημαίνεται ότι η διδακτική εμπειρία δεν προσμετράται στη μεταδιδακτορική 

έρευνα. 

0 

Συνολική Βαθμολογία Κριτηρίου Α 40 

Β. Σχεδιάγραμμα Διδασκαλίας όλων των μαθημάτων της Θέσης (ανά γνωστικό αντικείμενο), το οποίο 

αναλύεται στα ακόλουθα: 

Β1 
Συνάφεια με την περιγραφή του συνόλου των μαθημάτων της Θέσης (ανά γνωστικό 

αντικείμενο) 
20 

Β2 Αξιοποίηση καινοτόμων μεθοδολογιών / θεωριών & βιβλιογραφίας 18 

Β3 Δομή, οργάνωση, κατανομή ύλης 8 

Συνολική Βαθμολογία Κριτηρίου Β 46 

Συνολική Βαθμολογία Κριτηρίου Α & Β 86 
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ΑΝΑΛΥΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΕΝΟΤΗΤΑ «ΣΤ. ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΥ/ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ» ΤΗΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ 

 

Κριτήριο Α:  

 

Α1  Η διατριβή με τίτλο «Essays on Health Economics and Pharmaceutical Innovation» κρίνεται απόλυτα συναφής 
με το Επιστημονικό Πεδίο και το σύνολο των μαθημάτων της θέσης, δεδομένου ότι πραγματεύεται θέματα 
οικονομικών υγείας, δημόσιων πολιτικών, φαρμακευτικής πολιτικής και καινοτομίας  

Ως εκ τούτου η επιτροπή αποδίδει δεκαπέντε (15) μονάδες βαθμολόγησης. 

 

Α2  Το Δημοσιευμένο Έργο συναφές με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης έχει ως εξής: 

 

 

1α)  Άρθρα σε περιοδικά (με κρίση): 

Τίτλος περιοδικού Κατάταξη Scimago Βαθμοί 

Health Economics, Policy and Law Q1 3 

Research Policy Q1 3 

Applied Economic Letters (X2) Q2 2,5 

Industry and Innovation Q1 3 

Applied Health Economics and Health Policy Q1 3 

Economics Bulletin Q3 2 

Ageing and Society Q1 3 

Σύνολο 19,5 

 
 

3) Ανακοίνωση σε Συνέδριο 

«Οικονομική Ανάλυση και Βιωσιμότητα μιας Επένδυσης στη Θεραπεία με πρωτόνια: 

Υπερβολικό Κόστος ή Στρατηγική Ανάπτυξης;» 2ο Πανελλήνιο Συνέδριο Φυσικών 

Επιστημών στην Υγεία: Καινοτομίες και Προοπτικές, Ελλάδα, ΕΛΕΝΕΠΥ, 22 Μαϊου 2025. 

0,5 

“The Inflation Reduction Act Price Setting: What are the Impacts on Biopharmaceutical 

Innovation from Different Perspectives?”, DIA 2023 Global Annual Meeting, USA, 27 

Ιουνίου 2023. 

0,5 

Kourouklis D., Berdud M. , Sampson, C., Skedgel, C. Identifying cost-effectiveness 

thresholds: a review of factors for a new theoretical framework, UK Health Economics 

Association (HESG) Winter Meeting, University of Leeds, UK. Ιανουάριος 5-7, 2022. 

0,5 

Berdud M., Kourouklis D., Jofre-Bonet M., Towse A. Product Development Partnerships 

(PDPs) and Pharmaceutical Innovation, International Society for Pharmacoeconomics 

and Outcomes Research (ISPOR) Europe, Virtual, Νοέμβριος 30 - Δεκέμβριος 03, 2021. 

0,5 

Berdud M., Kourouklis D., Jofre-Bonet M., Towse A. Product Development Partnerships 

(PDPs) and Pharmaceutical Innovation, International Health Economics Association 

(iHEA) World Congress of Health Economics, Virtual, Ιούλιος 12-15, 2021. 

0,5 

Gorry P., Kourouklis D. R&D Incentives and Innovation Spillovers: Evidence from the 

European Orphan Drug Regulation. Atlanta Conference on Science and Innovation 

Policy, Georgia Institute of Technology, Atlanta USA. Οκτώβριος14-16, 2019. 

0,5 

Kourouklis D., Gorry P. Market Valuation of FDA Orphan Drug Regulatory Events. 

International Health Economics Association (iHEA) World Congress of Health Economics, 

0,5 
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University of Basel, Switzerland. Ιούλιος 13-17, 2019. 

Kourouklis D. Public Subsidies and Pharmaceutical Innovation. European Health 

Economics Association Conference (EUHEA), Maastricht University, Netherlands. 

Ιούλιος 11-14, 2018. 

0,5 

Tsimbos, C., Kourouklis D., Verropoulou G. The Effect of Wealth and Income on 

Depression across Europe: 

Evidence Based on Instrumental Variable Probit Analyses. European Population 

Conference (EPC), Free University of Brussels, Belgium. Ιούνιος 6-9, 2018. 

0,5 

Kourouklis D. Public Subsidies and Pharmaceutical Innovation. German Health 

Economics Association (DGGO) Conference, University of Hamburg, Germany. Μάρτιος 

5-6, 2018. 

0,5 

Kourouklis D. Public Subsidies and Pharmaceutical Innovation. UK Health Economics 

Association (HESG) Winter Meeting, City, University of London, UK. Ιανουάριος10-12, 

2018. 

0,5 

Kourouklis D., Gandjour A. Pharmaceutical Spending and Early-Stage Innovation in 

Pharmaceuticals in Europe: an Instrumental Variable Analysis. International Health 

Economics Association (iHEA)World Congress of Health Economics, Boston University, 

USA. Ιούλιος 8-11, 2017. 

0,5 

Kourouklis D., Gandjour A. Pharmaceutical Spending and Early-Stage Innovation in 

Pharmaceuticals in Europe: an Instrumental Variable Analysis. UK Health Economics 

Association (HESG) Winter Meeting, University of Birmingham, UK. Ιανουάριος 4-6, 

2017. 

0,5 

Σύνολο 6,5 

 

 

Γενικό Σύνολο Κριτηρίου Α2 25 

 

 

Α3  Μεταδιδακτορική έρευνα σε πεδίο σχετικό με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης.  

Ο κ************* έχει εκπονήσει μεταδιδακτορική έρευνα, ωστόσο μη σχετική με το αντικείμενο της θέσης και 

ως εκ τούτου δεν έχει βαθμολογηθεί.  

 

 

Γενικό Σύνολο Κριτηρίου Α: 40 

 

 

Κριτήριο Β: 

 

Β1 Η Επιτροπή διαπιστώνει πως το περιεχόμενο του σχεδιαγράμματος διδασκαλίας για το μάθημα «Διοίκηση 

και Οικονομικά Υπηρεσιών Υγείας» είναι απόλυτα συναφές με τις περιγραφές των μαθημάτων και προσμετρά 

είκοσι (20) μονάδες βαθμολόγησης. 

 

Β2 Η Επιτροπή διαπιστώνει πως στα σχεδιαγράμματα διδασκαλίας υπάρχει άριστη αξιοποίηση καινοτόμων 

μεθοδολογιών θεωριών & βιβλιογραφίας στη διδασκαλία των μαθημάτων του επιστημονικού πεδίου 

(«Οικονομικά Κοινωνικής Πολιτικής, Διοίκηση και Οικονομικά Υγείας») και ως εκ τούτου προσμετρά δεκαοκτώ 

(18) μονάδες βαθμολόγησης. 
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Β3 Η Επιτροπή, ύστερα από μελέτη του σχεδιαγράμματος διδασκαλίας για το μάθημα «Διοίκηση και 

Οικονομικά Υπηρεσιών Υγείας» θεωρεί πως περιλαμβάνει σωστή οργάνωση της ύλης και κατανομής των 

επιμέρους ενοτήτων, καλύπτοντας τις βασικές θεματικές του μαθήματος και ως εκ τούτου προσμετρά οκτώ (8) 

μονάδες βαθμολόγησης. 

 

Γενικό Σύνολο Κριτηρίου Β: 46 

 

 

 

Υποψήφιος 3: ********************, με αρ. Πρωτ. 19718/4.8.2025 

Μετά από μελέτη του φακέλου της πρότασης του κ. **************** με αρ. πρωτ. 19718/4.8.2025, η Τριμελής 

Επιτροπή έκρινε το εμπρόθεσμο και παραδεκτό αυτής, δεδομένου ότι έχει κατατεθεί εντός της ορισθείσας 

προθεσμίας, πλήρως συμπληρωμένη και υπογεγραμμένη, συνοδευόμενη από το σύνολο των απαιτούμενων 

δικαιολογητικών εγγράφων, βάσει όσων ρητώς ορίζονται στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. Κατόπιν 

τούτου, η Επιτροπή προχώρησε στον έλεγχο της πρότασης του υποψηφίου και καταλήγει στα κάτωθι, βάσει των 

ακολούθων κριτηρίων, με τους αντίστοιχους συντελεστές στάθμισης της βαρύτητας κάθε κριτηρίου (βαθμολογίας), 

σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 

  

Πιο συγκεκριμένα η βαθμολόγηση των κριτηρίων αξιολόγησης, αναλύεται παρακάτω: 

 

Κριτήρια Αποκλεισμού Απάντηση 

1 
Εμπρόθεσμη Υποβολή Πλήρους Αίτησης Υποψηφιότητας (και υπογεγραμμένη 

(ψηφιακά gov.gr)) 
ΝΑΙ 

2 
Λήψη διδακτορικού τίτλου μετά την 01.01.2015 (με Βεβαίωση για την ημερομηνία 

επιτυχούς υποστήριξης) 
ΝΑΙ 

3 

Υποβολή αναλυτικού Βιογραφικού Σημειώματος  

(συνοδευόμενο από το σύνολο των εγγράφων, τα οποία τεκμηριώνουν και 

πιστοποιούν τα διαλαμβανόμενα σε αυτό, όπως και η τεκμηρίωση της συνάφειας της 

διδακτορικής διατριβής με τη θέση) 

ΝΑΙ 

4 

 Σύνδεσμος της αναρτημένης στο ΕΚΤ Διδακτορικής Διατριβής, όπου απαιτείται 

(σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.1566/1985 αρ.70 παρ.15) στον οποίο αυτή είναι 

προσβάσιμη ή Πλήρες κείμενο της διδακτορικής διατριβής 

ΝΑΙ 

5 

Για τις περιπτώσεις διδακτορικών τίτλων από Ιδρύματα της αλλοδαπής απαιτείται 

αναγνώριση από το ΔΟΑΤΑΠ (ή  ακολουθείται η διαδικασία όπως αποτυπώνεται στην 

παρ. 2 των Δικαιολογητικών Υποβολής Αίτησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος) 

- 

6 
Σωρευτική άσκηση αυτοδύναμου διδακτικού έργου σε Α.Ε.Ι. που δεν υπερβαίνει τα 5 

ακαδημαϊκά εξάμηνα  
ΝΑΙ 
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7 
Υποβολή σχεδιαγράμματος διδασκαλίας για καθένα από τα μαθήματα της θέσης του 

γνωστικού αντικειμένου  
ΝΑΙ 

8 
Υποβολή πλήρως συμπληρωμένων και υπογεγραμμένων Υπεύθυνων Δηλώσεων 

σύμφωνα με τα πρότυπα που επισυνάπτονται 
ΝΑΙ 

Κριτήρια Αξιολόγησης 
Μονάδες 

Βαθμολόγησης 

Α.   Βιογραφικό  σημείωμα υποψηφίου-υποψήφιας, το οποίο αναλύεται στα ακόλουθα:  

Α1 

Βαθμός συνάφειας διδακτορικού με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης 

[Σημείωση: Η βαθμολόγηση της συνάφειας θα τεκμηριώνεται πλήρως και λεπτομερώς 

από την Επιτροπή Αξιολόγησης του Τμήματος/της Σχολής και θα εγκρίνεται από τη 

Συνέλευση] 

10 

Α2 

Δημοσιευμένο Έργο συναφές με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης : 

• Επιστημονικές Δημοσιεύσεις σε περιοδικά, βιβλία και κεφάλαια βιβλίων ή 

τόμων, ανακοινώσεις σε συνέδρια1 ή/και 

• portfolio εργασιών και μελετών2 ή/και (όπου απαιτείται) 

• αποδεδειγμένη καλλιτεχνική δραστηριότητα3 (όπου απαιτείται) 

 

19,5 

 

 

 

Α3 

Μεταδιδακτορική έρευνα σε πεδίο σχετικό με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης 

[Σημείωση: Αφορά απασχόληση μετά την κτήση του διδακτορικού διπλώματος σε Α.Ε.Ι. 

ή ερευνητικά κέντρα ή ερευνητικούς οργανισμούς/φορείς ή εταιρείες με ερευνητική 

δραστηριότητα. Η μοριοδότηση αντιστοιχεί σε 5 μονάδες κατ’ έτος έως 2 έτη μέγιστο. 

Σε περίπτωση που ο χρόνος απασχόλησης υπολείπεται του έτους, η μοριοδότηση 

υπολογίζεται αναλογικά.  

Επισημαίνεται ότι η διδακτική εμπειρία δεν προσμετράται στη μεταδιδακτορική 

έρευνα. 

0 

Συνολική Βαθμολογία Κριτηρίου Α 29,5 

Β. Σχεδιάγραμμα Διδασκαλίας όλων των μαθημάτων της Θέσης (ανά γνωστικό αντικείμενο), το οποίο 

αναλύεται στα ακόλουθα: 

Β1 
Συνάφεια με την περιγραφή του συνόλου των μαθημάτων της Θέσης (ανά γνωστικό 

αντικείμενο) 
20 

Β2 Αξιοποίηση καινοτόμων μεθοδολογιών / θεωριών & βιβλιογραφίας 5 

Β3 Δομή, οργάνωση, κατανομή ύλης 10 
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Συνολική Βαθμολογία Κριτηρίου Β 35 

Συνολική Βαθμολογία Κριτηρίου Α & Β 64,5 

 
 

 

ΑΝΑΛΥΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΕΝΟΤΗΤΑ «ΣΤ. ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΥ/ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ» ΤΗΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ 

 

Κριτήριο Α:  

 

Α1  Η διατριβή με τίτλο «Διακυβέρνηση της φροντίδας υγείας και προσφυγική κρίση στην Ελλάδα: Ο ρόλος του 
κράτους, των μη κυβερνητικών οργανώσεων και των διεθνών οργανισμών (2015-2019)» κρίνεται μερικώς 
συναφής με το Επιστημονικό Πεδίο και το σύνολο των μαθημάτων της θέσης, δεδομένου ότι πραγματεύεται 
θέματα υγείας, προσφυγικής κρίσης, δικαιωμάτων, διακυβέρνησης.  

Ως εκ τούτου η επιτροπή αποδίδει δέκα (10) μονάδες βαθμολόγησης. 

 

Α2  Το Δημοσιευμένο Έργο συναφές με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης έχει ως εξής: 

 

 

1α)  Άρθρα σε περιοδικά (με κρίση): 

Τίτλος περιοδικού Κατάταξη Scimago Βαθμοί 

Ιστορείν    

Κοινωνική Πολιτική (Χ3)  2 

Σύγχρονα Θέματα  4 

Σύνολο 6 

 
1β) Άρθρα σε περιοδικά (χωρίς κρίση) 

Αρχειοτάξιο  0,5 

Σύνολο 0,5 

 

 

3) Ανακοίνωση σε Συνέδριο 

“Who cares for refugees’ health?”, ανακοίνωση στο διεθνές συνέδριο της Ευρωπαϊκής 

Κοινωνιολογικής Εταιρεία (E.S.A.) “Sociology of migration after the 2015 ‘migrant 

crisis’”, ESA RN35 Sociology of Migration Midterm Conference, Εθνικό και 

Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών 27-28 Νοεμβρίου 2025 (η περίληψη έγινε 

αποδεκτή στις 21.7.2025) 

 

0,5 

«Η κοινωνική πολιτική της Ακροδεξιάς: η πολιτική υγείας των κυβερνήσεων Τραμπ», 

ανακοίνωση στο 3ο Θερινό Σχολείο για την Κοινωνική Πολιτική: «Κρίσεις και κοινωνική 

προστασία», Άη Στράτης 4-9 Ιουλίου 2025 

 

0,5 

“Health under capitalism and beyond: notes on the Marxist legacy in public health", 

ανακοίνωση στο διεθνές συνέδριο του Historical Materialism “Organising in the 

0,5 
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Capitalocene”, Πάντειο Πανεπιστήμιο, 26 Απριλίου 2025 

 

«Πολιτική Οικονομία της Φροντίδας Υγείας και της Παιδικής Προστασίας στις 

"Προσφυγικές Κρίσεις": Τι Μάθαμε από την Ελληνική Εμπειρία του 2015-2019;», 

ανακοίνωση στο διεθνές συνέδριο «Κοινωνική εργασία στην εποχή των "ρευστών 

βεβαιοτήτων": Συνδέοντας την εμπειρία από το πεδίο με την έρευνα», Πανεπιστήμιο 

Δυτικής Αττικής, 22-23 Νοεμβρίου 2024 

 

0,5 

«Η ΠΦΥ μεταξύ δημόσιου και ιδιωτικού τομέα: πρόσβαση, ποιότητα και συνέχεια στη 

φροντίδα υγείας προσφύγων (2015-2019)», ανακοίνωση στην 16η Ετήσια Πανελλήνια 

Συνάντηση Δικτύου Εκπαίδευσης και Έρευνας στην Πρωτοβάθμια Φροντίδα Υγείας και 

τη Γενική Ιατρική, 13 Νοεμβρίου 2024 

 

0,5 

«Μετασχηματισμοί του κράτους ευημερίας στην Ελλάδα και συρρίκνωση του ΕΣΥ: η 

πολιτική υγείας προσφύγων και μεταναστών (1999-2024)», ανακοίνωση στο 2ο Θερινό 

Σχολείο για την Κοινωνική Πολιτική: «Κρίσεις και κοινωνική προστασία», Σκύρος, 28-29 

Σεπτεμβρίου 2024 

0,5 

«Πολιτική Υγείας Προσφύγων στην Ελλάδα: από το PHILOS στο πρόγραμμα 

Ιπποκράτης», 

ανακοίνωση στην ημερίδα «Πολιτική Υγείας και Κοινωνική Ένταξη προσφύγων στην 

Ελλάδα από το 1922 μέχρι σήμερα», Πάντειο Πανεπιστήμιο, 15 Μαΐου 2024 

0,5 

Συμμετοχή στο 19o Συνέδριο της Διεθνούς Ένωσης Πολιτικής Υγείας “Capitalism, 

Pandemics, and Public Health”, Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης, 21-24 

Σεπτεμβρίου 2023 

0,5 

“The refugee reception crisis in Greece (2015-2019): A health policy perspective”, 

ανακοίνωση στο θεματικό τραπέζι “Political Engagement, Social movements and Social 

Work: Discussing realities in Greece and German speaking countries”, Παγκόσμια 

Ημέρα Κοινωνικής Εργασίας, Deutscher Berufsverband für Soziale Arbeit e.V. – DBSH, 

Φραγκφούρτη, 17 Μαρτίου 2023 

0,5 

«Υγιείς με την ευθύνη τίνος;», ανακοίνωση στο στρογγυλό τραπέζι «Λογοκρισία, 

Πανδημία, Δημοκρατία» του διεθνούς συνεδρίου «Παλιές και νέες λογοκρισίες», 

Πάντειο Πανεπιστήμιο, 26 Φεβρουαρίου 2022 

 

0,5 

«Νομιμοποίηση μέσω της διακυβέρνησης κρίσεων: η νεοφιλελεύθερη κυβερνολογική 

ως συρρίκνωση του "χώρου" και του χρόνου της ανταγωνιστικής πολιτικής. Σκέψεις για 

την περίοδο 2015-2019 στην Ελλάδα», ανακοίνωση στη διαδικτυακή ημερίδα «Η 

Διακυβέρνηση της Κρίσης στην Ελλάδα (2010-2019)», Ερευνητικό Έργο GRESPA 

(ΕΛΙΔΕΚ), 24 Σεπτεμβρίου 2021 

0,5 

"Gli Effetti Sociali dello smantellamento del Welfare” (Οι κοινωνικές επιπτώσεις της 

αποδριάρθρωσης του κράτους ευημερίας), ανακοίνωση στο διεθνές συνέδριο "Le 

risposte sociali alla crisi del welfare in Europa", Πανεπιστήμιο La Sapienza (Ρώμη), 7 

Μαΐου 2013 

 

0,5 

Σύνολο 6 

 

4) Βιβλίο - Διδακτικό Εγχειρίδιο 

Ελλείμματα φροντίδας, πλεονάσματα ελέγχου. Ζητήματα Πολιτικής και Οικονομίας της 2 
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Υγείας μπροστά στην κρίση του δημοκρατικού καπιταλισμού, Τόπος, Αθήνα 

(αναμένεται το 2025) 

Ασφαλειοποιημένος ανθρωπισμός. Κοινωνική Πολιτική και Προσφυγικό μετά την Κοινή 

Δήλωση ΕΕ-Τουρκίας (επιμ., με τον Ν. Κουραχάνη), αναμένεται το 2025 

1 

«Ανθρωπιστική διαχείριση ανεπιθύμητων: Η πολιτική υγείας στην Ελλάδα ως 

"διακυβέρνηση" προσφυγικής κρίσης (2015-2019)», στο: Κ. Ελευθερίου – Χρ. Τάσσης – 

Θ. Τσακίρης (επιμ.), Περιπέτειες της πολιτικής και της πολιτικής επιστήμης, Σαββάλας, 

Αθήνα 2025 

1 

«Πρόσβαση, ποιότητα και προσαρμογή της φροντίδας με βάση το κοινωνικό φύλο: 

μαθήματα από την κρίση υποδοχής προσφύγων του 2015-2019», στο: Ν. Κουραχάνης – 

**************** (επιμ.), Ασφαλειοποιημένος ανθρωπισμός. Κοινωνική Πολιτική και 

Προσφυγικό μετά την Κοινή Δήλωση ΕΕ-Τουρκίας, Τόπος, Αθήνα (αναμένεται μέσα στο 

2025) 

1 

«Η κρίση δημόσιας υγείας ως κρίση ασφάλειας» (με τους Ε. Μακρίδου και Μ. 

Πουλημά), στο: Α. Καψάλης, Β. Κουμαριανός και Ν. Κουραχάνης (επιμ.), Κοινωνική 

Πολιτική, Αυταρχικός Νεοφιλελευθερισμός και Πανδημία, Τόπος, Αθήνα 2022, σσ.: 

267-290 

1 

«Η διαχείριση της επιδημικής κρίσης COVID-19 στους προσφυγικούς πληθυσμούς στην 

Ελλάδα. Κριτική ανάλυση» (με τους Ε. Μακρίδου και Ν. Κουραχάνη), έκθεση του ΚΕΠΥ 

– Κέντρου Έρευνας και Εκπαίδευσης στη Δημόσια Υγεία, την Πολιτική Υγείας και την 

Πρωτοβάθμια Φροντίδα Υγεία, Θεσσαλονίκη, Μάιος 2020 

0,5 

“Constraints’ analysis to Access Primary Health Care” (with Ε. Makridou, P. Tsalis, Ε. 

Smirnakis and A. Benos), WP4.3.1 SMiLE project (Interreg Greece-Bulgaria), Aristotle 

University of Thessaloniki 2019 

0,5 

Σύνολο 7 

 

 

 

Γενικό Σύνολο Κριτηρίου Α2 19,5 

 

 

Α3  Μεταδιδακτορική έρευνα σε πεδίο σχετικό με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης.  

Δεν αναφέρεται μεταδιδακτορική έρευνα. 

 

 

Γενικό Σύνολο Κριτηρίου Α: 29,5 

 

 

Κριτήριο Β: 

 

Β1 Η Επιτροπή διαπιστώνει πως τα περιεχόμενα των σχεδιαγραμμάτων διδασκαλίας για το μάθημα «Διοίκηση 

και Οικονομικά Υπηρεσιών Υγείας» είναι απόλυτα συναφή με την περιγραφή του μαθήματος και προσμετρά 

είκοσι (20) μονάδες βαθμολόγησης. 

 

Β2 Η Επιτροπή διαπιστώνει πως στα σχεδιαγράμματα διδασκαλίας υπάρχει περιορισμένη αξιοποίηση 

καινοτόμων μεθοδολογιών θεωριών & βιβλιογραφίας στη διδασκαλία των μαθημάτων του επιστημονικού 
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πεδίου (Οικονομικά Κοινωνικής Πολιτικής, Διοίκηση και Οικονομικά Υγείας) και ως εκ τούτου προσμετρά πέντε 

(5) μονάδες βαθμολόγησης. 

 

Β3 Η Επιτροπή, ύστερα από μελέτη του σχεδιαγράμματος διδασκαλίας για το μάθημα «Διοίκηση και 

Οικονομικά Υπηρεσιών Υγείας» θεωρεί πως περιλαμβάνει σωστή οργάνωση της ύλης και κατανομής των 

επιμέρους ενοτήτων, καλύπτοντας τις βασικές θεματικές του μαθήματος και ως εκ τούτου προσμετρά δέκα (10) 

μονάδες βαθμολόγησης. 
 

 

Γενικό Σύνολο Κριτηρίου Β:  35 

 

 

Υποψήφια 4: *****************, με αρ. Πρωτ. 19652/1.8.2025 

Μετά από μελέτη του φακέλου της πρότασης της κ.  ********************** με αρ. πρωτ. 19652/1.8.2025, η 

Τριμελής Επιτροπή έκρινε το εμπρόθεσμο και παραδεκτό αυτής, δεδομένου ότι έχει κατατεθεί εντός της ορισθείσας 

προθεσμίας, πλήρως συμπληρωμένη και υπογεγραμμένη, συνοδευόμενη από το σύνολο των απαιτούμενων 

δικαιολογητικών εγγράφων, βάσει όσων ρητώς ορίζονται στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. Κατόπιν 

τούτου, η Επιτροπή προχώρησε στον έλεγχο της πρότασης του υποψηφίου και καταλήγει στα κάτωθι, βάσει των 

ακολούθων κριτηρίων, με τους αντίστοιχους συντελεστές στάθμισης της βαρύτητας κάθε κριτηρίου (βαθμολογίας), 

σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 

  

Πιο συγκεκριμένα η βαθμολόγηση των κριτηρίων αξιολόγησης, αναλύεται παρακάτω: 

 

Κριτήρια Αποκλεισμού Απάντηση 

1 
Εμπρόθεσμη Υποβολή Πλήρους Αίτησης Υποψηφιότητας (και υπογεγραμμένη 

(ψηφιακά gov.gr)) 
ΝΑΙ 

2 
Λήψη διδακτορικού τίτλου μετά την 01.01.2015 (με Βεβαίωση για την ημερομηνία 

επιτυχούς υποστήριξης) 
ΝΑΙ 

3 

Υποβολή αναλυτικού Βιογραφικού Σημειώματος  

(συνοδευόμενο από το σύνολο των εγγράφων, τα οποία τεκμηριώνουν και 

πιστοποιούν τα διαλαμβανόμενα σε αυτό, όπως και η τεκμηρίωση της συνάφειας της 

διδακτορικής διατριβής με τη θέση) 

ΝΑΙ 

4 

 Σύνδεσμος της αναρτημένης στο ΕΚΤ Διδακτορικής Διατριβής, όπου απαιτείται 

(σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.1566/1985 αρ.70 παρ.15) στον οποίο αυτή είναι 

προσβάσιμη ή Πλήρες κείμενο της διδακτορικής διατριβής 

ΝΑΙ 

5 

Για τις περιπτώσεις διδακτορικών τίτλων από Ιδρύματα της αλλοδαπής απαιτείται 

αναγνώριση από το ΔΟΑΤΑΠ (ή  ακολουθείται η διαδικασία όπως αποτυπώνεται στην 

παρ. 2 των Δικαιολογητικών Υποβολής Αίτησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος) 

- 

6 Σωρευτική άσκηση αυτοδύναμου διδακτικού έργου σε Α.Ε.Ι. που δεν υπερβαίνει τα 5 ΝΑΙ 
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ακαδημαϊκά εξάμηνα  

7 
Υποβολή σχεδιαγράμματος διδασκαλίας για καθένα από τα μαθήματα της θέσης του 

γνωστικού αντικειμένου  
ΝΑΙ 

8 
Υποβολή πλήρως συμπληρωμένων και υπογεγραμμένων Υπεύθυνων Δηλώσεων 

σύμφωνα με τα πρότυπα που επισυνάπτονται 
ΝΑΙ 

Κριτήρια Αξιολόγησης 
Μονάδες 

Βαθμολόγησης 

Α.   Βιογραφικό  σημείωμα υποψηφίου-υποψήφιας, το οποίο αναλύεται στα ακόλουθα:  

Α1 

Βαθμός συνάφειας διδακτορικού με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης 

[Σημείωση: Η βαθμολόγηση της συνάφειας θα τεκμηριώνεται πλήρως και λεπτομερώς 

από την Επιτροπή Αξιολόγησης του Τμήματος/της Σχολής και θα εγκρίνεται από τη 

Συνέλευση] 

5 

Α2 

Δημοσιευμένο Έργο συναφές με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης : 

• Επιστημονικές Δημοσιεύσεις σε περιοδικά, βιβλία και κεφάλαια βιβλίων ή 

τόμων, ανακοινώσεις σε συνέδρια1 ή/και 

• portfolio εργασιών και μελετών2 ή/και (όπου απαιτείται) 

• αποδεδειγμένη καλλιτεχνική δραστηριότητα3 (όπου απαιτείται) 

 

0 

 

 

 

Α3 

Μεταδιδακτορική έρευνα σε πεδίο σχετικό με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης 

[Σημείωση: Αφορά απασχόληση μετά την κτήση του διδακτορικού διπλώματος σε Α.Ε.Ι. 

ή ερευνητικά κέντρα ή ερευνητικούς οργανισμούς/φορείς ή εταιρείες με ερευνητική 

δραστηριότητα. Η μοριοδότηση αντιστοιχεί σε 5 μονάδες κατ’ έτος έως 2 έτη μέγιστο. 

Σε περίπτωση που ο χρόνος απασχόλησης υπολείπεται του έτους, η μοριοδότηση 

υπολογίζεται αναλογικά.  

Επισημαίνεται ότι η διδακτική εμπειρία δεν προσμετράται στη μεταδιδακτορική 

έρευνα. 

0 

Συνολική Βαθμολογία Κριτηρίου Α 5 

Β. Σχεδιάγραμμα Διδασκαλίας όλων των μαθημάτων της Θέσης (ανά γνωστικό αντικείμενο), το οποίο 

αναλύεται στα ακόλουθα: 

Β1 
Συνάφεια με την περιγραφή του συνόλου των μαθημάτων της Θέσης (ανά γνωστικό 

αντικείμενο) 
20 

Β2 Αξιοποίηση καινοτόμων μεθοδολογιών / θεωριών & βιβλιογραφίας 10 
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Β3 Δομή, οργάνωση, κατανομή ύλης 10 

Συνολική Βαθμολογία Κριτηρίου Β 40 

Συνολική Βαθμολογία Κριτηρίου Α & Β 45 

 
 

 

ΑΝΑΛΥΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΕΝΟΤΗΤΑ «ΣΤ. ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΥ/ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ» ΤΗΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ 

 

Κριτήριο Α:  

 

Α1  Η διατριβή με τίτλο «Ισορροπία εργασιακής και οικογενειακής ζωής, εργασιακή ικανοποίηση και 
συμβουλευτική (mentoring) στους ξενοδοχειακούς οργανισμούς» κρίνεται οριακά συναφής με το Επιστημονικό 
Πεδίο και το σύνολο των μαθημάτων της θέσης, δεδομένου ότι πραγματεύεται ζητήματα εργασιακής-οικογενειακής 
ζωής, εργασιακή ικανοποίησης, συμβουλευτικής, ευελιξίας χρόνου προγράμματος, εργασιακού προγράμματος, 
ξενοδοχειακών οργανισμών  

Ως εκ τούτου η επιτροπή αποδίδει  πέντε (5) μονάδες βαθμολόγησης. 

 

Α2  Το Δημοσιευμένο Έργο συναφές με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης έχει ως εξής: 

Το δημοσιευμένο έργο της υποψήφιας δεν είναι συναφές με το αντικείμενο της θέσης 

 

Α3  Μεταδιδακτορική έρευνα σε πεδίο σχετικό με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης.  

Η μεταδιδακτορική έρευνα της υποψήφιας δεν είναι συναφής με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης 

 

 

Γενικό Σύνολο Κριτηρίου Α: 5 

 

 

Κριτήριο Β: 

 

 

Β1 Η Επιτροπή διαπιστώνει πως τα περιεχόμενα των σχεδιαγραμμάτων διδασκαλίας για το μάθημα «Διοίκηση 

και Οικονομικά Υπηρεσιών Υγείας» είναι απόλυτα συναφή με την περιγραφή του μαθήματος και προσμετρά 

είκοσι (20) μονάδες βαθμολόγησης. 

 

Β2 Η Επιτροπή διαπιστώνει πως στα σχεδιαγράμματα διδασκαλίας υπάρχει ικανοποιητική αξιοποίηση 

καινοτόμων μεθοδολογιών θεωριών & βιβλιογραφίας στη διδασκαλία των μαθημάτων του επιστημονικού 

πεδίου (Οικονομικά Κοινωνικής Πολιτικής, Διοίκηση και Οικονομικά Υγείας) και ως εκ τούτου προσμετρά δέκα 

(10) μονάδες βαθμολόγησης. 

 

Β3 Η Επιτροπή, ύστερα από μελέτη του σχεδιαγράμματος διδασκαλίας για το μάθημα «Διοίκηση και 

Οικονομικά Υπηρεσιών Υγείας» θεωρεί πως περιλαμβάνει σωστή οργάνωση της ύλης και κατανομής των 

επιμέρους ενοτήτων, καλύπτοντας τις βασικές θεματικές του μαθήματος και ως εκ τούτου προσμετρά δέκα (10) 

μονάδες βαθμολόγησης. 
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Γενικό Σύνολο Κριτηρίου Β: 40 

 

Αποτελέσματα 

Λαμβάνοντας υπόψη τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 18236/21.7.2025, ως προς τα 

απαιτούμενα προσόντα, καθώς και τη βαθμολογία των προτάσεων, η Τριμελής Επιτροπή καταρτίζει τους εξής 

προσωρινούς πίνακες κατάταξης και αποκλεισθέντων για το επιστημονικό πεδίο:  

Οικονομικά Κοινωνικής Πολιτικής, Διοίκηση και Οικονομικά Υγείας  

και εισηγείται ομόφωνα και χωρίς καμία επιφύλαξη, την επιλογή του κ. ************** με αρ. πρωτ. 

19579/1.8.2025 με συνολική βαθμολογία 86 βάσει των κριτηρίων και των συντελεστών βαρύτητας της 

προαναφερόμενης πρόσκλησης εκδήλωσης για την ανάθεση έργου σε νέους Επιστήμονες Κατόχους Διδακτορικού 

για το Χειμερινό Εξάμηνο του Ακαδημαϊκού Έτους 2025-2026, στο πλαίσιο του έργου «Απόκτηση Ακαδημαϊκής 

Διδακτικής Εμπειρίας σε Νέους Επιστήμονες Κατόχους Διδακτορικού στο Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου ακ. έτους 

2025-2026» στο πλαίσιο του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή», ΕΣΠΑ 2021-2027 με  

Κωδικός ΟΠΣ 6038282 . 

Σε περίπτωση μη αποδοχής του έργου από τον επιλεγέντα, προτείνονται κατά σειρά βαθμολογίας οι επιλαχόντες 

του Πίνακα Κατάταξης Υποψηφίων του επιστημονικού πεδίου. 

 

Επιστημονικό Πεδίο 01: Οικονομικά Κοινωνικής Πολιτικής, Διοίκηση και Οικονομικά Υγείας 

Πίνακας Κατάταξης Υποψηφίων 

α/α Ονοματεπώνυμο Αρ. Πρωτοκόλλου Βαθμολογία 

1 **************************** 19579/1.8.2025 86 

2 ********************** 19718/4.8.2025 64,5 

3 ******************* 19652/1.8.2025 45 

4 *************** 19091/29.7.2025 40 

Πίνακας Αποκλεισμού Υποψηφίων 

α/α Ονοματεπώνυμο Αρ. Πρωτοκόλλου Λόγος Αποκλεισμού 

1   Πχ κριτήριο 2 

2    

3    
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Κόρινθος, 3/9/2025 

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης 

 

1. Βενιέρης Δημήτριος, Καθηγητής, Πρόεδρος 

 

 

2. Σουλιώτης Κυριάκος, Καθηγητής, Γραμματέας 

 

 

3. Αγγελάκη Μαρίνα, Επίκουρη Καθηγήτρια, Μέλος 
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